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O NERCAB FORMACAO - Centro de Formagdo Empresarial da Beira Baixa, Unipessoal, Lda., constituido
em 2004, tem por objetivos a promocgdo da formagao profissional, promogao e realiza¢ao de estudos,
projetos de investigacdo, e recursos didaticos, e assegurar junto do seu mercado de atuag¢do, uma
crescente participacdo nos programas de formacdo profissional no ambito daqueles dominios que digam

respeito aos sectores privado e da administragdo publica.

A DGERT- Direcdo Geral do Emprego e das RelagGes de Trabalho, tem como principais objetivos do seu
Sistema de Acreditacdo/Certificacdo, os seguintes:

e Contribuir para a elevacdo da qualidade da formacgao profissional,

e Contribuir para a profissionalizacdo e para a solidez da arquitetura das intervencées formativas,
mediante a identificacdo e o reconhecimento de competéncias diferenciadas, estimular e
dinamizar o funcionamento do mercado da formacéo profissional,

e Contribuir para um melhor aproveitamento, rentabilidade e utilidade na aplicacdo e utilizacdo

de fundos nacionais e comunitarios.

Assim, sendo o NERCAB FORMACAO uma entidade que se revé nesses objetivos, reconhecendo a
acreditagdo como uma mais-valia diferenciadora no conjunto de entidades formadoras, foi concedida
acreditacdo como entidade formadora, consolidando assim a sua atividade nesta drea, com uma

qualidade crescente.

O NERCAB FORMACAO, pela sua natureza, origem e objetivos a que se destina, preserva em todas as
suas atividades a sua idoneidade, seguindo uma conduta de respeito e igualdade, com quem se
relaciona diariamente, tentando de uma forma pedagdgica reproduzir no exterior uma conduta baseada

nos principios da lealdade, da ética e da competéncia e profissionalismo.
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No respeitante aos recursos humanos, a estrutura executiva do NERCAB FORMACAO era composta, no
final do ano 2014, por 3 colaboradores classificados por vinculo da seguinte forma:

Pessoal ao Servigo em Dezembro de 2014:

Tipo de Vinculo Total Homens  Mulheres
Contrato sem termo 2 1 1
Contrato a termo 1 0 1
Total 3 1 2

O quadro de pessoal é constituido por um total de 3 colaboradores com uma faixa etdria de 37 anos,
tendo 100% dos colaboradores habilitacdes superiores, dos quais 2 (dois) com vinculo contratual sem
termo e 1 (um) contratado a termo.

Relativamente a niveis de habilitacdo, a equipa é constituida por 3 técnicos superiores contratados,

enquadrados nas areas de Economia, Contabilidade/Gestdo Recursos Humanos e Informatica.

As politicas de formacdo tém sofrido profundas alteracdes, principalmente nos ultimos dois, trés anos,
nomeadamente no que se refere a projetos formativos comunitarios, refletindo-se em muito na

atividade da empresa, sendo esta a principal atividade da mesma.

Contudo, continuamos a apostar na formacao profissional dos Recursos Humanos, como sendo uma das
estratégias para a competitividade em termos sociais e econdmicos do Distrito de Castelo Branco, area

de atuac¢do da empresa.
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No dmbito dos projetos de formacdo cofinanciados, continudmos em 2014 a desenvolver o projeto da

tipologia 2.3 — Formagdes Modulares Certificadas (2012/2014).

Assim, o volume de formagdo aprovado para 2012/2014 corresponde a 72.750 horas, sendo o volume

realizado nos ultimos trés anos de 77.747,50 horas, o que significa uma taxa de execucdo de 106,87% no

total do projeto.

Para 2014 estava previsto, em plano, a realizagcdo de 28.125,00 horas. Realizaram-se 43.754,00 horas,

verificando-se um desvio positivo de 15.629,00 horas. Concretizaram-se 69 acdes, envolvendo um total

de 1.241 formandos. Foram ministradas nestas a¢Ges 2.486 horas de formacao.

Apresentamos de seguida alguns indicadores, agrupados por areas de formacao:

Area de Formagdo N2 Agoes N2 Formandos Volume de Formagao

213 — Audiovisuais e Produc¢do dos Media 77 2.957,50
341 - Comércio 5 91 4.175,00
346 — Secretariado e Trabalho Administrativo 20 352 10.697,00
481 — Ciéncias Informaticas 10 183 4.811,00
522 — Eletricidade e Energia 2 30 750,00
761 —Servico de Apoio a Criangas e Jovens 4 82 4.009,00
762 — Trabalho Social e Orientagdo 18 324 11.978,00
811 — Hotelaria e Restauragao 2 38 1.827,50
861 — Protegdo de Pessoas e Bens 2 34 1.282,00
862 — Seguranga e Higiene no Trabalho 2 30 1.267,00

TOTAIS 69 1.241 43.754,00

Dos formandos que frequentaram a Formag¢do Modular Certificada, 958 sdo do sexo feminino e 283 do

sexo masculino.
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Distribuigdo por Grupo Etario - N2 formandos
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Cerca de 53% dos formandos encontram-se com idades compreendidas entre os 25 e os 44 anos de

idade.

Distribui¢do por Habilitagoes- N2 formandos
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Dos 1.241 participantes, 23% sdo detentores de habilitagdes ao nivel do 92 ano (32 ciclo) e mais de

metade, especificamente 52%, completaram o ensino secundario.
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Foi emitido o Certificado de Qualificagdes a cerca de 96% dos formandos que obtiveram aprovagao no
final de cada acdo. Reprovaram 7 formandos e desistiram 37, principalmente, derivado as auséncias, ou

seja, ao ndo cumprimento do n2 minimo de horas para garantir o aproveitamento na acao.

AFTEBI — Associagdo para a Formagao Tecnoldgica e Profissional da Beira Interior

No ambito da parceria existente com a AFTEBI, o NERCAB FORMACAO deu continuidade ao apoio
administrativo no desenvolvimento dos trés Cursos de Especializagdo Tecnoldgica de Nivel V, com os

resultados apresentados no quadro seguinte:

Duragao Data Data Ne Volume
Curso
Horas Inicio Fim Formandos Formagao
Tecnologia Mecatrénica (1) 916,5 02/01/2014  31/12/2014 8 6.777,00
Tecnologia Mecatrénica (2) 916,5 02/01/2014 26/08/2014 7 5.201,00
Auditorias a Sistemas de Gest3o 866 02/01/2014 31/07/2014 9 6.619,50
TOTAIS 2.699 24 18.597,50

CEC/CCIC - Conselho Empresarial do Centro / Cdmara de Comércio e Industria do Centro

No ambito da Medida Vida Ativa, desenvolveu-se o acompanhamento de 3 a¢Ges de formacgao, cujos

dados de 2014 se apresentam de seguida:

Duragao Data Data Ne Volume
Curso
Horas Inicio Fim Formandos Formagao
Técnico/a de Multimédia 200 24/02/2014 15/05/2014 29 4.917,00
Técnico/a de CAD/CAM 200 12/03/2014  29/05/2014 26 4.126,00
Cozinheiro/a 667.5 11/06/2014  31/12/2014 28 7.291,5
TOTAIS 1.067,5 83 16.334,5
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Relativamente ao curso de Cozinheiro/a, este comtempla a realizacdo de Formagdo Pratica em Contexto
de Trabalho com a duracdo aproximada de 6 meses, para os formandos que demonstraram maiores
competéncias para o desempenho da atividade em causa. Foram, assim, comtemplados 8 formandos,

estando neste momento 4 ainda em formacdo. Os restantes 4 desistiram.

Os 3 colaboradores do NERCAB FORMACAO participaram em 11 acdes diferenciadas, tendo assistido a

um total de 134,5 horas de formacao.

Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores

Com a parceria do CLDS+ Vila de Rei, que participou na divulgacdo e na angariacao das inscricdes, e
ainda na disponibilizacdo do espago necessario para a realizacdo da agdo, iniciou-se uma agdo de
Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores/as, com a presenca de 13 formandos.

A acdo tem a duracdo de 94 horas, iniciou no dia 01/12/2014, prevendo-se o seu termo para o dia
26/02/2015.

Aos formandos que terminarem a formacao com aproveitamento, ser-lhes-a atribuido o respetivo CCP —
Certificado de Competéncias Pedagdgicas, pelo IEFP — Instituto de Emprego e Formacao Profissional,
ficando aptos a desenvolver a atividade de formador/a.
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Anadlise Econdmica:

A situacdo econdmica do Nercab Formacao — Centro de Formacdao Empresarial da Beira Baixa,
Unipessoal, Lda., no exercicio de 2014, evidencia um acréscimo em termos de rendimentos e ganhos no
montante de 85.534,27€, face a um aumento em termos de gastos e perdas no montante de
72.328,85€. O Resultado Liquido positivo do exercicio de 2014, depois de imposto sobre o rendimento,
cifrou-se em 13.440,92€, face a um montante de 958,00€ em 2013. O Resultado Liquido do exercicio de
2014 decorre de um volume total de rendimentos e ganhos de 244.243,60€ e de um total de gastos e
perdas de 230.016,31€. Concorrem assim em 2014 para o aumento do resultado liquido, o acréscimo de
todas as rubricas da demonstracdo de resultados, a excecdo da rubrica de gastos e perdas de
financiamento e juros, dividendos e outros rendimentos. Contudo o acréscimo verificado nas rubricas de

rendimentos e ganhos (53,89%) é superior ao verificado nas rubricas de gastos e perdas (45,87%).

Na estrutura de rendimentos, os subsidios a exploracdo representam 80,64% dos rendimentos,
refletindo a despesa elegivel efetivamente realizada para o desenvolvimento da formagdo profissional
aprovada no ambito do QREN — Quadro de Referencia Estratégica Nacional. Para além dos subsidios, ha
que salientar nesta estrutura a rubrica de prestagdo de servigos (19,36%), sendo que estas sdo as Unicas

rubricas que compdem a estrutura de rendimentos do ano.

Rendimentos e Ganhos

196.970,07
200.00000€

180.000,00€

160.000,00 € 128.252,22

140.000,00€

120.000,00 €
100.000,00 € -

80.000,00€ +
7 4727353
60.000,00€ g 30.437,71

40.000,00€

20.00000€

- € < T v - M Vendas e servigos prestados
2014 2013

M Subsidios a exploragdo.

Outros rendimentos e ganhos
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O total de gastos realizados em 2014 foi de 230.016,31€, a rubrica com uma maior expressao, é a de
fornecimentos e servigos externos representando 36,74% do total da estrutura de gastos e perdas,
seguida pela rubrica de outros gastos e perdas (29,69%). A rubrica de gastos com o pessoal regista um
aumento de 10,66% em relagdo ao ano anterior, representando 26,15% do total da estrutura de gastos

e perdas.

As provisdes do exercicio registam um aumento de 11.662,13€ comparativamente com o ano anterior.

Os fornecimentos e servicos externos registam um aumento de 33.386,89€ comparativamente com o

ano anterior.

e Anode 2014 —-84.518,53€;
e Anode 2013 -51.131,64¢;

Unidade Monetaria: Euro

6221 Trabalhos Especializados 3.950,00 116,00 3.834,00 3305% ﬁ
6222 |Publicidade e Propaganda 14.361,00 1.500,00|  12.861,000  857%|f
6224 | Honorarios 50.038,00 43.606,00 6.432,00 15%(
6231 Ferramentas Utensilios 57361 828 28 254 67 31%|4
6233 |Material Escritdrio 8.689,42 1.268,36 7.421,06 585%|
6261 |Rendas e Alugueres 2.250.00 0.00 2.250.00 4
6262 |Comunicacdes 1.152,73 1.195,86 -43,13 -4%|%
6263 |Seguros (formandos) 3.393,47 2.512,14 881,33 35%| 4
6265 |Contencioso e Notariado 110,00 80,00 30.00 38%|4t
6268 |Outros Fornecimentos e Servigos 0,00 25,00 25,00 -100%|4+

1+

Do quadro anterior ha que destacar os aumentos nas seguintes sub-rubricas:

e Publicidade e Propaganda: 12.861,00€
e Material de Escritdrio: 7.421,06€

e Honordrios: 6.432,00€

e Trabalhos Especializados: 3.834,00€

e Rendas e Alugueres: 2.250,00€.
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Gastos e Perdas

90.000,00 € _.~ 84.518,53
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A rubrica que registou no ano 2014 um aumento mais significativo foram os fornecimentos e servigos

externos com um acréscimo de 33.386,89€.

A rubrica de gastos com o pessoal registou no ano de 2014 um aumento de 5.792,62€ relativamente a
2013, justificada pelo reajustamento do quadro de pessoal, com aumento de um posto de trabalho a

partir de agosto de 2014.

Relativamente a estrutura dos gastos ha que salientar um valor nulo de depreciagdes do periodo, uma

vez que ndo se verificou a aquisicdo de qualquer ativo tangivel.

O montante registado na rubrica de provisdes do exercicio de 11.662,13€ refere-se ao projeto da
Tipologia 2.3 — Formagdes Modulares Certificadas, Projeto 077122/2012/23, pela aplicagdo do Despacho
Normativo n.2 6/2013 de 24 de maio, uma vez que poderemos sofrer uma penalizacdo em termos de
volume realizado pelo incumprimento da alinea c) do artigo 149 - A — “garantir que, no minimo, 75% dos
participantes em formacgao, ou sejam beneficidrios de subsidio de desemprego, subsidio social de

III

desemprego e rendimento social de insercao, ou estejam sem qualquer protecdo socia
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A rubrica de outros gastos e perdas reflete um aumento de 22.619,44€ reflexo do nimero de ag¢bes de

formacado desenvolvidas no ano 2014.

Verifica-se uma melhoria refletida em todos os indicadores e racios econémico — financeiros em 2014,

fruto, essencialmente, do resultado liquido do exercicio positivo e da diminui¢do do passivo.

Rendibilidade dos Capitais Préprios = Resultado Liquido/Capital Préprio 27% 3ule
Rendibilidade do Ativo = Resultado Liquido/Ativo Total Liquido 5% 0%|@

Autonomia Financeira = Capital Préprio/ Ativo total Liquido 0,20 0,09|@
Solvabilidade = Capital Préprio/ Passivo 0,25 0,10|@

Capacidade de Endividamento = (Capital Préprio+Passivo ndo corrente)/Passivo Ndo Corrente 180%) 172%|@
Endividamento = Passivo Financeiro/(Capital Préprio+Passivo Financeiro) 0,50 0,58|@

Liquidez Geral = Ativo Corrente/Passivo Corrente 1,81 1,27|@

Cash-flow = Resultado Liquido + Depreciacdes 13.440,92 € 958,00 € |@

A autonomia financeira regista um aumento, o que reflete a capacidade da empresa financiar os ativos

através do seu capital préprio.
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Andlise Financeira:

O Balango em 31 de Dezembro de 2014, apresenta a seguinte estrutura financeira, comparativamente

com o exercicio de 2013.

Evolugao do Ativo

Caixa e depdsitos bancarios 2.307,91

Diferimentos

Outras contasareceber 121.750,46

Acionistas / Sécios

Estado e outros entes publicos

Adiantamento a fornecedores

=2013 2014

Clientes

Participagdes financeiras

< ; - , P
1,00€ 10,00 € 100,00 € 1.000,00€ 10.000,00€ 100.000,00€ 1.000.000,00 €

O Total do Ativo verificou uma diminuicdo no montante de 151.454,51€ relativamente ao ano anterior,

devendo-se essencialmente ao decréscimo das rubricas, Outras contas a receber (196.451,67€
refletindo uma reducdo de projetos co-financiados) e Estado e outros entes publicos, (9.969,14€,

consequéncia do decréscimo do IVA a recuperar.

A rubrica de Caixa e depdsitos bancdrios, regista em 2014 um aumento de 50.531,34€ face ao ano

anterior, bem como, a rubrica de clientes com um aumento de 4.638,24¢€.

Comparativamente ao exercicio de 2013, o Total do Passivo registou uma diminuicdo de 164.895,43€, a
qual resulta da diminui¢do do passivo corrente no montante de 176.557,56€ e do aumento no passivo

ndo corrente de 11.662,13€.
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Evolugao do Passivo

99.616,45
Diferimentos (PC) 103.747,20
9.609,30
Outras contas a pagar (PC) 8.384,12
,00
Financimento obtido (PC) 00
3.475,85
Estado e outros entes publicos (PC) 2.959,74
42,77
Fornecedores(PC) 21.195.75
00
Provisdes (PNC) 11.662,13
50.000,00
Financiamento obtido (PNC) 50.000,00
-€ 50.000€ 100.000€ 150.000€ 200.000€ 250.000€ 300.000€
H2013 Wm2014

O Passivo ndo corrente verificou a seguinte variagdo:
Aumentos:

* Provisdes (11.662,13€)

O Passivo corrente verificou as seguintes variagoes:
Diminuicdes:
Passivo corrente:

- Estado e outros entes publicos (516,11€)
» Outras contas a pagar (1.225,18¢€)
- Diferimentos (195.869,25€)

Aumentos:

Passivo corrente:

- Fornecedores (21.052,98€)
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A rubrica de Diferimentos integra essencialmente os rendimentos a reconhecer:

- 6.370,82€ - Rendimentos a reconhecer de faturas a clientes;
*  97.376,38€ - Subsidios a Exploragdao referente a tipologia 2.3 — Formagbes Modulares

Certificadas — Projeto 077122/2012/23.

Evolugdo do Capital Préprio

Resultado liquido

periodo 13.440,92

.90

Resultados h
0.135,90

transitados

Resevas legais

Outros 0.000,00
instrumentosde
capital proprio 0.000,00
.000,0
Capital realizado 5.000,0 22013 =2014
’
- € 2.000,00€ 4.000,00€ 6.000,00€ 8.000,00€ 10.000,00€ 12.000,00€ 14.000,00€ 16.000,00€ 18.000,00€ 20.000,00€

O Capital Préprio registou um acréscimo de 13.440,92€, por via de resultados liquidos.
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Balango

Unidade Monetaria: Euro

ATIVO

Ativo ndo Corrente

ParticipagGes financeiras

Ativo Corrente

Clientes

Adiantamento a fornecedores
Estado e outros entes publicos
Accionista/sécios

Outras contas a receber
Diferimentos

Caixa e depositos bancérios

Total Activo

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

Capital Préprio

Capital realizado

Outros instrumentos de capital préprio
Reservas legais

Resultados transitados

Resultado liquido periodo

Total do capital préprio

PASSIVO

Passivo ndo corrente

Provisdes

Financiamento obtidos

Passivo corrente

Fornecedores

Estado e outros entes publicos
Outras contas a pagar

Diferimentos

Total Passivo

Total do Capital Préprio e do Passivo

3/11

13.1
11
3/9/11
13.2
3/11

6/11

3/11

13.1

3/11
3/8/13.2

500,00 500,00
500,00 500,00
18.305,15 13.666,91
300,00 481,18
14.316,19 24.285,33
1,33 0,00
121.750,46 318.202,13
44,72 68,15
92.307,91 41.776,57
247.025,76]  398.480,27
247.525,76]  398.980,27
5.000,00 5.000,00
20.000,00 20.000,00
1.000,00 1.000,00
10.135,90 9.177,90
13.440,92 958,00
49.576,82 36.135,90
11.662,13 0,00
50.000,00 50.000,00
61.662,13 50.000,00
21.195,75 142,77
2.959,74 3.475,85
8.384,12 9.609,30
103.747,20]  299.616,45
136.286,81]  312.84437
197.948,94|  362.844,37
247.525,76]  398.980,27
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Demonstracdo de Resultados por Naturezas:

Unidade Monetaria: Euro

Vendas e servigos prestados 3/7 47.273,53 30.437,71
Subsidios a exploragdo. 3/9 196.970,07 128.252,22
Fornecimentos e servigos externos 3 -84.518,53 -51.131,64
Gastos com o pessoal 3/12 -60.144,30 -54.351,68
Provisdes (aumentos/redugdes) 8 -11.662,13 0,00
Outros rendimentos e ganhos 0,00 19,40
Outros gastos e perdas -73.691,35 -51.071,91
Resultados antes de depreciagcdes, gastos de financiamento e impostos 14.227,29 2.154,10
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo 3 0,00 0,00
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 14.227,29 2.154,10
Juros e gastos similares suportados 6/11 0,00 -1.132,23
Resultado antes de impostos 14.227,29 1.021,87
Imposto sobre o rendimento do periodo 10 786,37 63,87
Resultado liquido do periodo 13.440,92 958,00
Demonstracao de Resultados por Fungoes
Unidade Monetaria: Euro
Vendas e servigos prestados 3/7 47.273,53 30.437,71
Resultado Bruto 47.273,53 30.437,71
Outros rendimentos 3/9 196.970,07 128.271,62
Gastos de administrativos 3/12 -144.662,83 -105.483,32
Outros gastos -85.353,48 -51.071,91
Resultados operacionais (antes de gastos de financiamento e impostos) -33.046,24 -28.283,61
Gastos de financiamento (liquido) 6/11 0,00 -1.132,23
Resultado antes de impostos| 14.227,29 1.021,87
Imposto sobre o rendimento do periodo 10 786,37 63,87
Resultado liquido do periodo 13.440,92 958,00,
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Demonstracdo de Resultados Comparativa

Unidade Monetaria: Euro

Vendas e servigos prestados
Subsidios a exploragdo.
Fornecimentos e servigos externos
Gastos com o pessoal

Provisdes (aumentos/reducdes)
QOutros rendimentos e ganhos

Outros gastos e perdas

Resultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos

Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos|
Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo

47.273,53 30.437,71 16.835,82 55,31%
196.970,07 128.252,22 68.717,85 53,58%|
-84.518,53 -51.131,64 -33.386,89 65,30%
-60.144,30 -54.351,68 -5.792,62 10,66%|
-11.662,13 0,00 -11.662,13

0,00 19,40 -19,40 -100,00%
-73.691,35 -51.071,91 -22.619,44 44,29%
14.227,29 2.154,10 12.073,19 560,47%|
0,00 0,00 0,00
14.227,29 2.154,10 12.073,19 560,47%|
0,00 -1.132,23 1.132,23 -100,00%|
14.227,29 1.021,87 13.205,42 1292,28%
786,37 63,87 722,50 1131,20%|
13.440,92 958,00 12.482,92 1303,02%|
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ANEXO

(Modelo Reduzido)

1. Identificacdo da Entidade:

1.1. Designacao da Entidade
NERCAB FORMACAO - Centro de Formagdo Empresarial da Beira Baixa, Unipessoal, Lda.

1.2. Sede
Avenida do Empresario, Praca NERCAB, 6000-767 em Castelo Branco.

1.3. NIPC
506 898 792.

1.4. Natureza da Atividade
O NERCAB Formacdo é uma sociedade unipessoal que tem por objeto social, a promocao de
atividades de formacao profissional para o setor privado e administracdo publica, a promocao
e realizacdo de estudos, projetos de investigacdo e recursos didaticos, a promocdo e

organizacdo de eventos, relacionados com as atividades atras descritas.

2. Referencial Contabilistico de Preparacao das Demonstracdes Financeiras

2.1. Referencial Contabilistico de Preparagdao das Demonstragdes Financeiras
As demonstracoes financeiras foram preparadas de acordo com o Sistema de Normalizacdo
Contabilistica (SNC), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 158/2009, de 13 de Julho de 2010, face ao
previsto na aliena a) do n.2 1 do art.2 3.2 e do artigo 92 desse diploma, aplicando-se o nivel de

normalizacdo contabilistica e de relato financeiro para as pequenas entidades.
Os instrumentos legais do SNC sdo os seguintes:

Aviso n.2 15652/2009, de 7 de Setembro (Estrutura conceptual);

Portaria n.2 986/2009, de 7 de Setembro (Modelos de demonstracées financeiras);
Portaria n.2 1011/2009, de 9 de Setembro (Cddigo de contas);

Aviso n.2 15655/2009, de 7 de Setembro (Normas contabilisticas e de relato

financeiro);
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Aviso n.2 15654/2009, de 7 de Setembro (Norma contabilistica e de relato financeiro
para pequenas entidades);
Aviso n.2 15653/2009, de 7 de Setembro (Normas interpretativas 1 e 2);

Lei n.2 20/2010 de 23 de Agosto (alargamento do conceito de pequenas entidades).

2.2. Indicagdo e justificacdo das disposicoes do SNC que, em casos excecionais,
tenham sido derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstra¢oes financeiras, tendo em
vista a necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do
passivo e dos resultados da entidade.

No presente exercicio ndo foram derrogadas quaisquer disposi¢cdes do SNC.

3. Principais Politicas Contabilisticas

3.1. Base de mensuragdo usada na preparacdo das demonstragoes financeiras
As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas a partir dos registos contabilisticos do
NERCAB FORMACAO de acordo com as normas contabilisticas e de relato financeiro para

pequenas entidades.

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das

correspondentes depreciacdes.

As depreciacdes sdo calculadas, apds a data em que os bens estejam disponiveis para serem
utilizados, pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo de vida util estimado

para cada bem, em sistema de duodécimos.
O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestacao recebida ou a receber.

O rédito proveniente das prestacdes de servicos é reconhecido liquido de impostos, pelo justo
valor do montante a receber. O rédito associado com transacao deve ser reconhecido com
referéncia a fase de acabamento da transacdo a data do balanco, desde que todas as seguintes

condicBes sejam satisfeitas:

A quantia do rédito pode ser mensurada com fiabilidade;
E provéavel que beneficios econémicos futuros associados a transacdo fluam para a

entidade;

—
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- Os custos suportados ou a suportar com a transa¢dao podem ser mensurados com
fiabilidade;
- A fase de acabamento da transacdo a data de relato pode ser valorizada com

fiabilidade.

Os subsidios a exploracdo referem-se a gastos incorridos no exercicio, refletindo-se como

rendimentos desse exercicio.

Relativamente ao célculo da estimativa do imposto sobre o rendimento, é apurado de acordo

com matéria coletavel estimada.

As contas de fornecedores e de outros terceiros encontram-se mensuradas pelo método do

custo e registadas pelo valor nominal, dado que ndo vencem juros.

Os instrumentos financeiros tais como: clientes, fornecedores, contas receber, contas pagar ou

empréstimos bancdrios estdo mensurados ao custo.

Os montantes incluidos na rubrica de caixa e os seus equivalentes correspondem aos valores

em caixa de depdsitos bancarios, ambos imediatamente realizaveis.

As transacgoes sdo contabilisticamente reconhecidas quando sdao geradas, independentemente
do momento em que sdo recebidas ou pagas. As diferencas entre os montantes recebidos e
pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sdo registados nas rubricas “Outras contas a

receber e a pagar e Diferimentos”.

Os beneficios dos empregados abrangem salarios, subsidio de alimentacdo, subsidio de férias e

de natal. As obrigacdes decorrentes destes beneficios sdo reconhecidas como gastos no
periodo em que os servicos sdo prestados, numa base ndo descontada por contrapartida do

reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento respetivo.

O direito a férias e subsidios de férias relativo ao periodo, por este coincidir com o ano civil,
vence-se em 31 de Dezembro de cada ano, sendo somente pago durante o periodo seguinte,
pelo que os gastos correspondentes encontram-se reconhecidos como beneficios de curto

prazo e tratados de acordo com o anteriormente exposto.

.
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3.2. Outras Politicas Contabilisticas
Na preparag¢do das demonstragdes financeiras anexas ndao foram efetuados juizos de valor que
afetam as quantias relatadas de ativos e passivos, assim como as quantias relatadas de

rendimentos e gastos do periodo.

3.3. Principais Pressupostos Relativo ao Futuro:
As demonstrages financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das

operagoes.

4. Principais Politicas, Alteracdes nas Estimativas e Erros

Os erros detetados relativamente ao periodo foram corrigidos antes da elaboracdo e emissao

das demonstracgdes financeiras.

5. Ativos Fixos Tangiveis

Os ativos fixos tangiveis adquiridos encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido
das correspondentes depreciacGes. As depreciacdes foram efetuadas pelo método da linha
reta, em sistema de duodécimos, as vidas Uteis foram determinadas de acordo com a
expetativa da afetacdo do desempenho. De salientar que no ano 2014 ndo se efetuaram
quaisquer depreciacdes, uma vez ndao houve aquisicdo de ativos fixos tangiveis e que os

existentes ja se encontravam totalmente depreciados.

A quantia escriturada bruta, as depreciacdes acumuladas, reconciliacdo da quantia escriturada
no periodo mostrando as adi¢des, os abates, as amortizacGes, as perdas de imparidade e suas

reversoes e outras alteracGes, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

Unidade Monetdria: Euro

Quantia bruta escriturada inical 14.762,20 7.730,33 9.620,19
Depreciagdes acumuladas iniciais 14.762,20 7.730,33 9.620,19
Perdas por imparidade acumulada iniciais
Quantia liquida escriturada inicial: (4 = 1-2-3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Movimentos do Perido: (5=5,1-5,2+5,3+5,4+5,5+45,6) 0,00 0,00 0,00 0,00
5,1 |Total das adi¢des 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigdes em 12 Mao 0,00
Aquisi¢Bes Através de cincetagao de actividades empresariais
Outras Aquisi¢bes
Estimativa de custos de desmantalemto e remogdo
Trabalhos para prépria empresa
Acrécimo por revaorizagao
Outras
Total das diminuicbes 0,00 0,00 0,00 0,00
Depreciagdes 0,00
Perdas por imparidade
Alienagdes
Abates
Outras
5,3 |Reversdes e perdas por imparidade
5,4 |Transferénca de AFT em curso

[V F TN

Adigdes

v

iminuicdes o

Di

5,5 |Transferéncia de/para activos ndo correntes detidos para venda
5,6 |Outras transferéncias

6 Quantia liquida escriturada final: (6=4+5) 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Quantia de garantia de passivo e/ou titulares restringida
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6. Custo de Empréstimos Obtidos

Os custos de empréstimos estdo demonstrados no quadro seguinte:

Unidade Monetdria: Euro

Emprestimos Genéricos:
Instituiges de Credito 300.000,00 5.396,70 0,00 0,00 0,00 0,00 5.396,70
Mercado de valor imobilidrio
Participantes de capital

Empresa - mde - Suprimentos e outros mutuos
Outros participantes - Suprimento e outros matuos 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsididrias, associadas e emprestimos obtidos
Outros financiamentos
Total 350.000,00 0,00 0,00 |5.396,70 0,00 0,00 0,00 0,00 5.396,70

O valor constante na rubrica de instituicées de crédito refere-se ao valor contratualizado das
contas correntes caucionadas que vao sendo utilizadas de acordo com as necessidades da
empresa. Por outro lado, ha que referir que empresa tem como politica, ndo capitalizar os

empréstimos obtidos.
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7. Réditos
A quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo incluindo o

rédito proveniente de:

Unidade Monetdria: Euro

8. Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes

O montante registado na rubrica de provisées do exercicio de 11.662,13€ refere-se ao projeto
da Tipologia 2.3 — Formagdes Modulares Certificadas, Projeto 077122/2012/23, pela aplicacdo
do Despacho Normativo n.2 6/2013 de 24 de maio, uma vez que poderemos sofrer uma
penalizacdo em termos de volume realizado pelo incumprimento da alinea c) do artigo 142 - A
— “garantir que, no minimo, 75% dos participantes em formacgdo, ou sejam beneficiarios de
subsidio de desemprego, subsidio social de desemprego e rendimento social de inser¢do, ou

IM

estejam sem qualquer protecdo socia

\\® NercAB FORMACAO

Limirs de Formegbs Empraiariil de Bala Balaa
tUniponeced, Lis

7211 Consultoria Técnico Econémica 0,00 6.000,00 -6.000,00 -100,00%|%
Globalges 0,00 4.000,00 -4.000,00 -100,00% |4

c46 0,00 500,00 -500,00 -100,00%4

Conceptwin 0,00 1.500,00 -1.500,00 -100,00%|4-

7212 |Formagéo Profissional 28.913,53 5.227,71] 23.685,82 453,08%|4t
AFTEBI 2.512,85 € 4.465,13 -1.952,28 -43,72%| 0

Curso F. P. 1. Formadores 1.116,18 € 762,58 353,60 46,37%| 4

CEC 25.284,50 € 0,00 25.284,50 I

7251 |Publicidade 18.360,00 13.210,00 5.150,00 38,99%|4
Naturtejo 2.040,00 0,00 2.040,00 1+

CH Business Consulting 2.550,00 2.160,00 390,00 18,06%| 1

Globalges 1.190,00 € 2.890,00 -1.700,00 -58,82%| %

c46 4.250,00 € 2.890,00 1.360,00 47,06%| 4

YEI 3.060,00 € 2.380,00 680,00 28,57%| ¢

Conceptwin 5.270,00 € 2.890,00 2.380,00 82,35%|

72913 Servicos Reprografia 0,00 6.000,00 -6.000,00 -100,00%| %
Globalges 0,00 3.000,00 -3.000,00 -100,00%| %

Conceptwin 0,00 3.000,00 -3.000,00 -100,00%|&+

i

Unidade Monetaria: Euro
78 Outros Rendimentos e Ganhos

Outros 0,00 19,40 -19,40 -100,00%}4%

&



9. Subsidios do Governo e Apoios do Governo

A natureza e extensdo dos subsidios do Governo reconhecidas nas demonstracdes financeiras

estdo detalhadas no quadro seguinte:

Conta 75 - Subsidios a Exploragdo

QREN - QUADRO DE REFERENCIA ESTRATEGICO NACIONAL

POPH - PROGRAMA OPERACIONAL POTENCIAL HUMANO

Tipologia 2.3 - Formag8es Modulares Certificadas - Proj. 077122/2012/23 €196.970,07

TOTAL GERAL € 196.970,07

10. Imposto Sobre Rendimento

Os impostos sobre o rendimento reconhecidos na Demonstracdo dos Resultados dos exercicios

do ano de 2014 e 2013 estdo detalhados no quadro que se segue:

Unidade Monetaria: Euro

Resultado contabilistico do periodo (antes de imposto) 14.227,29 1.021,87
Imposto corrente 786,37 63,87
Imposto diferido 0,00 0,00
Imposto sobre rendimento do periodo 786,37 63,87
Tributag¢do autonoma 0,00 0,00
Taxa efectiva de imposto sobre rendimento 5,53% 6,25%

A taxa de IRC aplicavel corresponde ao regime geral de tributacdo de rendimentos.
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11. Instrumentos Financeiros

No ano de 2014 e 2013 os ativos e passivos financeiros apresentavam a seguinte

decomposicao:

Unidade Monetdria: Euro

Activos financeiros:
Clientes 18.305,15 0,00 18.305,15 13.666,91 0,00 13.666,91
Adiantamentos a fornecedores 300,00 0,00 300,00 481,18 0,00 481,18
Acionistas / Sécios 1,33 0,00 1,33 0,00 0,00 0,00
Outras contas a receber 121.750,46 0,00 121.750,46 318.202,13 0,00 318.202,13
Passivos financeiros:
Fornecedores 21.195,75 0,00 21.195,75 142,77 0,00 142,77
Outras contas pagar 8.384,12 0,00 8.384,12 9.609,30 0,00 9.609,30
Outros passivos financeiros
Passivo ndo corrente (suprimentos) 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 50.000,00
Passivo corrente (instituigdes de crédito) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total rendimentos e gastos de juros em:
Activos financeiros 0,00 0,00
Passivos financeiros 5.396,70 6.404,04
Em 31 de Dezembro de 2014 a rubrica de caixa e depdsitos bancarios apresentava a seguinte

decomposigdo:

Unidade Monetaria: Euro

Caixa e depositos bancarios:

Caixa

Depdsitos bancarios

438,84
91.869,07

67,50
41.709,07

tUniponeced, Lis
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12. Beneficios dos Empregados

No final de 2014 o nimero médio de pessoas, bem como o numero de horas trabalho

realizadas estdo evidenciados no quadro seguinte:

Pessoas ao servico da empresa, remuneradas e ndo remuneradas:
Pessoas REMUNERADO ao servigo da empresa 3 5.082
Pessoas NAO REMUNERADO ao servigo da empresa

Pessoal ao servigo da empresa por tipo de horario:

Pessoas ao servico da empresa, por sexo
Homens

Mulheres

Pessoas ao de Servigos, das quais

Prestadores de Servigos 0

Pessoas ao servico colocadas através de agéncias de trabalho temporario

Os gastos com pessoal foram os seguintes:

Unidade Monetaria: Euro

Remunerac¢do do pessoal 50.219,38
Encargos sobre renumeragoes 9.756,77
Seguros de acidentes de trabalho e doencas profissionais 168,15

\® Nercas FORMACAO
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13. Outras Informacoes

13.1. Estado e Outros Entes Publicos
No exercicio de 2014 e 2013, a rubrica de Estado e outros entes publicos apresentava a

seguinte decomposicao:

Unidade Monetaria: Euro

Estado e Outros Entes Publicos
Activo
IVA- Imposto sobre valor acrescentado 14.316,19 24.825,33
Total 14.316,19 24.825,33
Passivo
Imposto sobre rendimento 0,00 0,00
Retengdo de imposto sobre rendimento 1.299,00 2.306,00
Contribuicdes para seguranca social 1.660,74 1.169,85
Total 2.959,74 3.475,85

13.2. Diferimentos

No exercicio de 2014 e 2013, a rubrica de Diferimentos apresentava a seguinte decomposicao:

Unidade Monetaria: Euro

Diferimentos

Activo
Gastos a Reconhecer
Seguros de Formandos 44,72 68,15
Total 44,72 68,15
Passivo

Rendimentos a Reconhecer

Subsidios:
Tipologia 2.3 Modulares - Projecto n.2077122/2012/23 97.376,38 294.346,45
Outros 6.370,82 5.270,00
Total 103.747,20 299.616,45
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PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS

O relatdrio e contas de 2014 apresentado, reflete com rigor e de forma apropriada os
movimentos financeiros registados no Exercicio de 2014, pelo que propomos que o resultado
liguido positivo apurado no mesmo, no montante de 13.440,92€ (treze mil quatrocentos e

quarenta euros e noventa e dois céntimos) tenha a seguinte aplicagdo:

13.440,92€, para Resultados Transitados.

Castelo Branco, 20 de janeiro de 2015

TOCn.2 45126 A Geréncia

Conceicdo Antdnio Vitor Cristévao José Adelino | Victor

Carvalho Trigueiros de | Lourencgo Francisco Gameiro Marujo
Aragao

7 —
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O NERCAB FORMACAO - Centro de Formagdo Empresarial da Beira Baixa, Unipessoal, Lda., constituido
em 2004, tem por objetivos a promogdo da formacao profissional, promogao e realiza¢ao de estudos,
projetos de investigacdo, e recursos didaticos, e assegurar junto do seu mercado de atuag¢do, uma
crescente participagdo nos programas de formacdo profissional no ambito daqueles dominios que digam

respeito aos sectores privado e da administragdo publica.

A DGERT- Direcao Geral do Emprego e das RelagGes de Trabalho, tem como principais objetivos do seu
Sistema de Acreditacdo/Certificacdo, os seguintes:

e Contribuir para a elevacdo da qualidade da formacao profissional,

e Contribuir para a profissionalizacdo e para a solidez da arquitetura das intervencées formativas,
mediante a identificacdo e o reconhecimento de competéncias diferenciadas, estimular e
dinamizar o funcionamento do mercado da formacao profissional,

e Contribuir para um melhor aproveitamento, rentabilidade e utilidade na aplicacdo e utilizacdo

de fundos nacionais e comunitarios.

Assim, sendo o NERCAB FORMACAO uma entidade que se revé nesses objetivos, reconhecendo a
acreditagdo como uma mais-valia diferenciadora no conjunto de entidades formadoras, foi concedida
acreditacdo como entidade formadora, consolidando assim a sua atividade nesta drea, com uma

qualidade crescente.

O NERCAB FORMACAO, pela sua natureza, origem e objetivos a que se destina, preserva em todas as
suas atividades a sua idoneidade, seguindo uma conduta de respeito e igualdade, com quem se
relaciona diariamente, tentando de uma forma pedagdgica reproduzir no exterior uma conduta baseada

nos principios da lealdade, da ética e da competéncia e profissionalismo.
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No respeitante aos recursos humanos, a estrutura executiva do NERCAB FORMACAO era composta, no
final do ano 2014, por 3 colaboradores classificados por vinculo da seguinte forma:

Pessoal ao Servico em Dezembro de 2014:

Tipo de Vinculo Total Homens  Mulheres
Contrato sem termo 2 1 1
Contrato a termo 1 0 1
Total 3 1 2

O quadro de pessoal é constituido por um total de 3 colaboradores com uma faixa etdria de 37 anos,
tendo 100% dos colaboradores habilitagdes superiores, dos quais 2 (dois) com vinculo contratual sem
termo e 1 (um) contratado a termo.

Relativamente a niveis de habilitacdo, a equipa é constituida por 3 técnicos superiores contratados,

enquadrados nas areas de Economia, Contabilidade/Gestdo Recursos Humanos e Informatica.

As politicas de formacdo tém sofrido profundas alteracdes, principalmente nos ultimos dois, trés anos,
nomeadamente no que se refere a projetos formativos comunitarios, refletindo-se em muito na

atividade da empresa, sendo esta a principal atividade da mesma.

Contudo, continuamos a apostar na formacao profissional dos Recursos Humanos, como sendo uma das
estratégias para a competitividade em termos sociais e econdmicos do Distrito de Castelo Branco, drea

de atuac¢do da empresa.
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No dmbito dos projetos de formacdo cofinanciados, continudmos em 2014 a desenvolver o projeto da

tipologia 2.3 — Formacdes Modulares Certificadas (2012/2014).

Assim, o volume de formagdo aprovado para 2012/2014 corresponde a 72.750 horas, sendo o volume

realizado nos ultimos trés anos de 77.747,50 horas, o que significa uma taxa de execucdo de 106,87% no

total do projeto.

Para 2014 estava previsto, em plano, a realizagcdo de 28.125,00 horas. Realizaram-se 43.754,00 horas,

verificando-se um desvio positivo de 15.629,00 horas. Concretizaram-se 69 acdes, envolvendo um total

de 1.241 formandos. Foram ministradas nestas aces 2.486 horas de formacao.

Apresentamos de seguida alguns indicadores, agrupados por areas de formacao:

Area de Formagio N2 Agoes N2 Formandos Volume de Formagao

213 — Audiovisuais e Produc¢do dos Media 77 2.957,50
341 - Comércio 5 91 4.175,00
346 — Secretariado e Trabalho Administrativo 20 352 10.697,00
481 — Ciéncias Informaticas 10 183 4.811,00
522 — Eletricidade e Energia 2 30 750,00
761 —Servico de Apoio a Criangas e Jovens 4 82 4.009,00
762 — Trabalho Social e Orientagdo 18 324 11.978,00
811 — Hotelaria e Restauragao 2 38 1.827,50
861 — Protecdo de Pessoas e Bens 2 34 1.282,00
862 — Seguranga e Higiene no Trabalho 2 30 1.267,00

TOTAIS 69 1.241 43.754,00

Dos formandos que frequentaram a Formag¢do Modular Certificada, 958 sdo do sexo feminino e 283 do

sexo masculino.
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Distribuigdo por Grupo Etario - N2 formandos
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Cerca de 53% dos formandos encontram-se com idades compreendidas entre os 25 e os 44 anos de

idade.

Distribui¢do por Habilitagoes- N2 formandos
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Dos 1.241 participantes, 23% sdo detentores de habilitagdes ao nivel do 92 ano (32 ciclo) e mais de

metade, especificamente 52%, completaram o ensino secundario.

Aproveitamento - N2 formandos
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Foi emitido o Certificado de Qualificagdes a cerca de 96% dos formandos que obtiveram aprovagao no
final de cada acdo. Reprovaram 7 formandos e desistiram 37, principalmente, derivado as auséncias, ou

seja, ao ndo cumprimento do n2 minimo de horas para garantir o aproveitamento na agao.

AFTEBI — Associagdo para a Formagao Tecnolégica e Profissional da Beira Interior

No ambito da parceria existente com a AFTEBI, o NERCAB FORMACAO deu continuidade ao apoio
administrativo no desenvolvimento dos trés Cursos de Especializacdo Tecnolégica de Nivel V, com os

resultados apresentados no quadro seguinte:

Duragao Data Data Ne Volume
Curso
Horas Inicio Fim Formandos Formagao
Tecnologia Mecatrénica (1) 916,5 02/01/2014  31/12/2014 8 6.777,00
Tecnologia Mecatrénica (2) 916,5 02/01/2014 26/08/2014 7 5.201,00
Auditorias a Sistemas de Gest3o 866 02/01/2014 31/07/2014 9 6.619,50
TOTAIS 2.699 24 18.597,50

CEC/CCIC - Conselho Empresarial do Centro / Cdmara de Comércio e Industria do Centro

No ambito da Medida Vida Ativa, desenvolveu-se o acompanhamento de 3 a¢Ges de formacgao, cujos

dados de 2014 se apresentam de seguida:

Duragao Data Data Ne Volume
Curso
Horas Inicio Fim Formandos Formagao
Técnico/a de Multimédia 200 24/02/2014 15/05/2014 29 4.917,00
Técnico/a de CAD/CAM 200 12/03/2014  29/05/2014 26 4.126,00
Cozinheiro/a 667.5 11/06/2014  31/12/2014 28 7.291,5
TOTAIS 1.067,5 83 16.334,5
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Relativamente ao curso de Cozinheiro/a, este comtempla a realizacdo de Formacgdo Pratica em Contexto
de Trabalho com a duracdo aproximada de 6 meses, para os formandos que demonstraram maiores
competéncias para o desempenho da atividade em causa. Foram, assim, comtemplados 8 formandos,

estando neste momento 4 ainda em formacdo. Os restantes 4 desistiram.

Os 3 colaboradores do NERCAB FORMACAO participaram em 11 acdes diferenciadas, tendo assistido a

um total de 134,5 horas de formacao.

Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores

Com a parceria do CLDS+ Vila de Rei, que participou na divulgacdo e na angariacao das inscricdes, e
ainda na disponibilizacdo do espa¢o necessario para a realizacdo da acdo, iniciou-se uma agdo de
Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores/as, com a presenca de 13 formandos.

A acdo tem a duracdo de 94 horas, iniciou no dia 01/12/2014, prevendo-se o seu termo para o dia
26/02/2015.

Aos formandos que terminarem a formagao com aproveitamento, ser-lhes-a atribuido o respetivo CCP —
Certificado de Competéncias Pedagdgicas, pelo IEFP — Instituto de Emprego e Formacao Profissional,
ficando aptos a desenvolver a atividade de formador/a.
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Anadlise Econdmica:

A situacdo econdmica do Nercab Formacao — Centro de Formacao Empresarial da Beira Baixa,
Unipessoal, Lda., no exercicio de 2014, evidencia um acréscimo em termos de rendimentos e ganhos no
montante de 85.534,27€, face a um aumento em termos de gastos e perdas no montante de
72.328,85€. O Resultado Liquido positivo do exercicio de 2014, depois de imposto sobre o rendimento,
cifrou-se em 13.440,92€, face a um montante de 958,00€ em 2013. O Resultado Liquido do exercicio de
2014 decorre de um volume total de rendimentos e ganhos de 244.243,60€ e de um total de gastos e
perdas de 230.016,31€. Concorrem assim em 2014 para o aumento do resultado liquido, o acréscimo de
todas as rubricas da demonstracdo de resultados, a exce¢do da rubrica de gastos e perdas de
financiamento e juros, dividendos e outros rendimentos. Contudo o acréscimo verificado nas rubricas de

rendimentos e ganhos (53,89%) é superior ao verificado nas rubricas de gastos e perdas (45,87%).

Na estrutura de rendimentos, os subsidios a exploracdo representam 80,64% dos rendimentos,
refletindo a despesa elegivel efetivamente realizada para o desenvolvimento da formagdo profissional
aprovada no ambito do QREN — Quadro de Referencia Estratégica Nacional. Para além dos subsidios, ha
que salientar nesta estrutura a rubrica de prestagdo de servigos (19,36%), sendo que estas sdo as Unicas

rubricas que compdem a estrutura de rendimentos do ano.

Rendimentos e Ganhos

196.970,07

200.00000€ |

180.000,00€

160.000,00 € 128.252,22

140.000,00€

120.000,00€
100.00000€
80.000,00€ |~
60.000,00€ ) 30.437,71
40.000,00€ +~

20.00000€

- € < T ."’4 M Vendas e servigos prestados
2014 2013

M Subsidios a exploragdo.

Outros rendimentos e ganhos
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O total de gastos realizados em 2014 foi de 230.016,31€, a rubrica com uma maior expressao, é a de
fornecimentos e servigos externos representando 36,74% do total da estrutura de gastos e perdas,
seguida pela rubrica de outros gastos e perdas (29,69%). A rubrica de gastos com o pessoal regista um
aumento de 10,66% em relacdo ao ano anterior, representando 26,15% do total da estrutura de gastos

e perdas.

As provisdes do exercicio registam um aumento de 11.662,13€ comparativamente com o ano anterior.

Os fornecimentos e servicos externos registam um aumento de 33.386,89€ comparativamente com o

ano anterior.

e Anode 2014 —-84.518,53€;
e Anode 2013 -51.131,64¢;

Unidade Monetaria: Euro

6221 Trabalhos Especializados 3.950,00 116,00 3.834,00 3305% ﬁ
6222 |Publicidade e Propaganda 14.361,00 1.500,00| 12.861,000  857%|f
6224 {Honorarios 50.038,00 43.606,00 6.432,00 15%(
6231 Ferramentas Utensilios 57361 828 28 254 67 31%|4
6233 |Material Escritdrio 8.689,42 1.268,36 7.421,06 585%|
6261 |Rendas e Alugueres 2.250.00 0.00 2.250.00 4+
6262 |Comunicacdes 1.152,73 1.195,86 -43,13 -4%|%
6263 |Seguros (formandos) 3.393,47 2.512,14 881,33 35%| 4
6265 |Contencioso e Notariado 110,00 80.00 30.00 38%|4r
6268 |Outros Fornecimentos e Servigcos 0,00 25,00 -25,00 -100%/4}

1+

Do quadro anterior ha que destacar os aumentos nas seguintes sub-rubricas:

e Publicidade e Propaganda: 12.861,00€
e Material de Escritdrio: 7.421,06€

e Honordrios: 6.432,00€

e Trabalhos Especializados: 3.834,00€

e Rendas e Alugueres: 2.250,00€.
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A rubrica que registou no ano 2014 um aumento mais significativo foram os fornecimentos e servigos

externos com um acréscimo de 33.386,89¢€.

A rubrica de gastos com o pessoal registou no ano de 2014 um aumento de 5.792,62€ relativamente a
2013, justificada pelo reajustamento do quadro de pessoal, com aumento de um posto de trabalho a

partir de agosto de 2014.

Relativamente a estrutura dos gastos ha que salientar um valor nulo de depreciagdes do periodo, uma

vez que ndo se verificou a aquisicdo de qualquer ativo tangivel.

O montante registado na rubrica de provisdes do exercicio de 11.662,13€ refere-se ao projeto da
Tipologia 2.3 — Formagdes Modulares Certificadas, Projeto 077122/2012/23, pela aplicagdo do Despacho
Normativo n.2 6/2013 de 24 de maio, uma vez que poderemos sofrer uma penalizacdo em termos de
volume realizado pelo incumprimento da alinea c) do artigo 142 - A — “garantir que, no minimo, 75% dos
participantes em formacgdao, ou sejam beneficidrios de subsidio de desemprego, subsidio social de

I”

desemprego e rendimento social de insercao, ou estejam sem qualquer protecdo socia

Gumitre do Forsmag b Empriaciil da Baina Balwa
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A rubrica de outros gastos e perdas reflete um aumento de 22.619,44€ reflexo do nimero de ac¢bes de

formacdo desenvolvidas no ano 2014.

Verifica-se uma melhoria refletida em todos os indicadores e racios econémico — financeiros em 2014,

fruto, essencialmente, do resultado liquido do exercicio positivo e da diminui¢cdo do passivo.

Rendibilidade dos Capitais Préprios = Resultado Liquido/Capital Préprio 27% 3ule
Rendibilidade do Ativo = Resultado Liquido/Ativo Total Liquido 5% 0%|@

Autonomia Financeira = Capital Préprio/ Ativo total Liquido 0,20 0,09|@
Solvabilidade = Capital Préprio/ Passivo 0,25 0,10|@

Capacidade de Endividamento = (Capital Proprio+Passivo ndo corrente)/Passivo Ndo Corrente 180%) 172%|@
Endividamento = Passivo Financeiro/(Capital Préprio+Passivo Financeiro) 0,50 0,58|@

Liquidez Geral = Ativo Corrente/Passivo Corrente 1,81 1,27|@

Cash-flow = Resultado Liquido + Depreciacdes 13.440,92 € 958,00 € |@

A autonomia financeira regista um aumento, o que reflete a capacidade da empresa financiar os ativos

através do seu capital préprio.
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Andlise Financeira:

O Balango em 31 de Dezembro de 2014, apresenta a seguinte estrutura financeira, comparativamente

com o exercicio de 2013.

Evolugao do Ativo

Caixa e depdsitos bancarios 2.307,91

Diferimentos

Outras contasareceber 121.750,46

Acionistas / Sécios

Estado e outros entes publicos

Adiantamento a fornecedores

=2013 2014

Clientes

Participagdes financeiras

< ; - , P
1,00€ 10,00 € 100,00 € 1.000,00€ 10.000,00€ 100.000,00€ 1.000.000,00€

O Total do Ativo verificou uma diminuicdo no montante de 151.454,51€ relativamente ao ano anterior,

devendo-se essencialmente ao decréscimo das rubricas, Outras contas a receber (196.451,67€
refletindo uma reducdo de projetos co-financiados) e Estado e outros entes publicos, (9.969,14€,

consequéncia do decréscimo do IVA a recuperar.

A rubrica de Caixa e depdsitos bancdrios, regista em 2014 um aumento de 50.531,34€ face ao ano

anterior, bem como, a rubrica de clientes com um aumento de 4.638,24¢€.

Comparativamente ao exercicio de 2013, o Total do Passivo registou uma diminuicdo de 164.895,43€, a
qual resulta da diminui¢cdo do passivo corrente no montante de 176.557,56€ e do aumento no passivo

ndo corrente de 11.662,13€.

-\-HH..
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Evolugdo do Passivo

99.616,45
Diferimentos (PC) 103.747,20
9.609,30
Outras contas a pagar (PC) 8.384,12
,00
Financimento obtido (PC) 00
3.475,85
Estado e outros entes publicos (PC) 2.959,74
42,77
Fornecedores (PC) 21.195,75
00
Provisdes (PNC) 11.662,13
50.000,00
Financiamento obtido (PNC) 50.000,00
-€ 50.000€ 100.000€ 150.000€ 200.000€ 250.000€ 300.000€
H2013 W2014

O Passivo ndo corrente verificou a seguinte variagdo:
Aumentos:

* Provisdes (11.662,13€)
O Passivo corrente verificou as seguintes variagoes:
Diminuicdes:

Passivo corrente:

- Estado e outros entes publicos (516,11€)
» Outras contas a pagar (1.225,18€)
- Diferimentos (195.869,25€)

Aumentos:

Passivo corrente:

- Fornecedores (21.052,98€)

C. NERCAB FORMAGAO
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A rubrica de Diferimentos integra essencialmente os rendimentos a reconhecer:

- 6.370,82€ - Rendimentos a reconhecer de faturas a clientes;
*  97.376,38€ - Subsidios a Exploragdo referente a tipologia 2.3 — Formagbes Modulares

Certificadas — Projeto 077122/2012/23.

Evolugdo do Capital Préprio

Resultado liquido

periodo 13.440,92

.90

Resultados h
0.135,90

transitados

Resevas legais

Outros 0.000,00
instrumentosde
capital proprio 0.000,00
.000,0
Capital realizado 5.000,0 =2013 =2014
’
- € 2.000,00€ 4.000,00€ 6.000,00€ 8.000,00€ 10.000,00€ 12.000,00€ 14.000,00€ 16.000,00€ 18.000,00€ 20.000,00€

O Capital Préprio registou um acréscimo de 13.440,92€, por via de resultados liquidos.
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Balango

Unidade Monetaria: Euro

ATIVO
Ativo ndo Corrente
ParticipagGes financeiras 500,00 500,00
500,00 500,00
Ativo Corrente
Clientes 3/11 18.305,15 13.666,91
Adiantamento a fornecedores 300,00 481,18
Estado e outros entes publicos 13.1 14.316,19 24.285,33
Accionista/sécios 11 1,33 0,00
Outras contas a receber 3/9/11 121.750,46 318.202,13
Diferimentos 13.2 44,72 68,15
Caixa e depositos bancérios 3/11 92.307,91 41.776,57
247.025,76 398.480,27
Total Activo 247.525,76 398.980,27
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital Préprio
Capital realizado 5.000,00 5.000,00
Outros instrumentos de capital préprio 20.000,00 20.000,00
Reservas legais 1.000,00 1.000,00
Resultados transitados 10.135,90 9.177,90
Resultado liquido periodo 13.440,92 958,00
Total do capital préprio 49.576,82 36.135,90
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provisdes 8 11.662,13 0,00
Financiamento obtidos 6/11 50.000,00 50.000,00
61.662,13 50.000,00
Passivo corrente
Fornecedores 3/11 21.195,75 142,77
Estado e outros entes publicos 13.1 2.959,74 3.475,85
Outras contas a pagar 3/11 8.384,12 9.609,30
Diferimentos 3/8/13.2 103.747,20 299.616,45
136.286,81 312.844,37
Total Passivo 197.948,94 362.844,37
Total do Capital Préprio e do Passivo 247.525,76 398.980,27
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Demonstracdo de Resultados por Naturezas:

Unidade Monetaria: Euro

Vendas e servigos prestados 3/7 47.273,53 30.437,71
Subsidios a exploragdo. 3/9 196.970,07 128.252,22
Fornecimentos e servigos externos 3 -84.518,53 -51.131,64
Gastos com o pessoal 3/12 -60.144,30 -54.351,68
Provisdes (aumentos/redugdes) 8 -11.662,13 0,00
Outros rendimentos e ganhos 0,00 19,40
Outros gastos e perdas -73.691,35 -51.071,91
Resultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 14.227,29 2.154,10
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo 3 0,00 0,00
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 14.227,29 2.154,10
Juros e gastos similares suportados 6/11 0,00 -1.132,23
Resultado antes de impostos 14.227,29 1.021,87
Imposto sobre o rendimento do periodo 10 786,37 63,87
Resultado liquido do periodo 13.440,92 958,00
Demonstrac¢ao de Resultados por Fungdes
Unidade Monetaria: Euro
Vendas e servigos prestados 3/7 47.273,53 30.437,71
Resultado Bruto 47.273,53 30.437,71
Outros rendimentos 3/9 196.970,07 128.271,62
Gastos de administrativos 3/12 -144.662,83 -105.483,32
Outros gastos -85.353,48 -51.071,91
Resultados operacionais (antes de gastos de financiamento e impostos) -33.046,24 -28.283,61
Gastos de financiamento (liquido) 6/11 0,00 -1.132,23
Resultado antes de impostos| 14.227,29 1.021,87
Imposto sobre o rendimento do periodo 10 786,37 63,87
Resultado liquido do periodo 13.440,92 958,00
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Demonstracdo de Resultados Comparativa

Unidade Monetaria: Euro

Vendas e servigos prestados
Subsidios a exploragdo.
Fornecimentos e servigos externos
Gastos com o pessoal

Provisdes (aumentos/reducdes)
Outros rendimentos e ganhos

Outros gastos e perdas

Resultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos

Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos|
Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo

47.273,53 30.437,71 16.835,82 55,31%
196.970,07 128.252,22 68.717,85 53,58%
-84.518,53 -51.131,64 -33.386,89 65,30%|
-60.144,30 -54.351,68 -5.792,62 10,66%|
-11.662,13 0,00 -11.662,13

0,00 19,40 -19,40 -100,00%
-73.691,35 -51.071,91 -22.619,44 44,29%
14.227,29 2.154,10 12.073,19 560,47%|
0,00 0,00 0,00
14.227,29 2.154,10 12.073,19 560,47%|
0,00 -1.132,23 1.132,23 -100,00%|
14.227,29 1.021,87 13.205,42 1292,28%
786,37 63,87 722,50 1131,20%|
13.440,92 958,00 12.482,92 1303,02%|
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ANEXO

(Modelo Reduzido)

1. Identificacdo da Entidade:

1.1. Designacao da Entidade
NERCAB FORMACAO - Centro de Formagdo Empresarial da Beira Baixa, Unipessoal, Lda.

1.2. Sede
Avenida do Empresario, Praca NERCAB, 6000-767 em Castelo Branco.

1.3. NIPC
506 898 792.

1.4. Natureza da Atividade
O NERCAB Formacdo é uma sociedade unipessoal que tem por objeto social, a promocao de
atividades de formacao profissional para o setor privado e administracdo publica, a promocao
e realizacdo de estudos, projetos de investigacdo e recursos didaticos, a promocdo e

organizacdo de eventos, relacionados com as atividades atras descritas.

2. Referencial Contabilistico de Preparacao das Demonstracdes Financeiras

2.1. Referencial Contabilistico de Preparagao das Demonstragdes Financeiras
As demonstracoes financeiras foram preparadas de acordo com o Sistema de Normalizacdo
Contabilistica (SNC), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 158/2009, de 13 de Julho de 2010, face ao
previsto na aliena a) do n.2 1 do art.2 3.2 e do artigo 92 desse diploma, aplicando-se o nivel de

normalizacdo contabilistica e de relato financeiro para as pequenas entidades.
Os instrumentos legais do SNC sdo os seguintes:

Aviso n.2 15652/2009, de 7 de Setembro (Estrutura conceptual);

Portaria n.2 986/2009, de 7 de Setembro (Modelos de demonstracées financeiras);
Portaria n.2 1011/2009, de 9 de Setembro (Codigo de contas);

Aviso n.2 15655/2009, de 7 de Setembro (Normas contabilisticas e de relato

financeiro);
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Aviso n.2 15654/2009, de 7 de Setembro (Norma contabilistica e de relato financeiro
para pequenas entidades);
Aviso n.2 15653/2009, de 7 de Setembro (Normas interpretativas 1 e 2);

Lei n.2 20/2010 de 23 de Agosto (alargamento do conceito de pequenas entidades).

2.2. Indicagdo e justificagdo das disposices do SNC que, em casos excecionais,
tenham sido derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstrac¢oes financeiras, tendo em
vista a necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do
passivo e dos resultados da entidade.

No presente exercicio ndo foram derrogadas quaisquer disposi¢cdes do SNC.

3. Principais Politicas Contabilisticas

3.1. Base de mensuragdo usada na preparacdao das demonstragoes financeiras
As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas a partir dos registos contabilisticos do
NERCAB FORMACAO de acordo com as normas contabilisticas e de relato financeiro para

pequenas entidades.

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das

correspondentes depreciacdes.

As depreciacdes sdo calculadas, apds a data em que os bens estejam disponiveis para serem
utilizados, pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo de vida util estimado

para cada bem, em sistema de duodécimos.
O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestacao recebida ou a receber.

O rédito proveniente das prestacées de servicos é reconhecido liquido de impostos, pelo justo
valor do montante a receber. O rédito associado com transacao deve ser reconhecido com
referéncia a fase de acabamento da transacdo a data do balanco, desde que todas as seguintes

condicBes sejam satisfeitas:

A quantia do rédito pode ser mensurada com fiabilidade;
E provéavel que beneficios econémicos futuros associados a transacdo fluam para a

entidade;
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» Os custos suportados ou a suportar com a transa¢dao podem ser mensurados com
fiabilidade;
- A fase de acabamento da transacdo a data de relato pode ser valorizada com

fiabilidade.

Os subsidios a exploracdo referem-se a gastos incorridos no exercicio, refletindo-se como

rendimentos desse exercicio.

Relativamente ao célculo da estimativa do imposto sobre o rendimento, é apurado de acordo

com matéria coletavel estimada.

As contas de fornecedores e de outros terceiros encontram-se mensuradas pelo método do

custo e registadas pelo valor nominal, dado que ndo vencem juros.

Os instrumentos financeiros tais como: clientes, fornecedores, contas receber, contas pagar ou

empréstimos bancdrios estdo mensurados ao custo.

Os montantes incluidos na rubrica de caixa e os seus equivalentes correspondem aos valores

em caixa de depdsitos bancarios, ambos imediatamente realizaveis.

As transacoes sdo contabilisticamente reconhecidas quando sao geradas, independentemente
do momento em que sdo recebidas ou pagas. As diferencas entre os montantes recebidos e
pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sdo registados nas rubricas “Outras contas a

receber e a pagar e Diferimentos”.

Os beneficios dos empregados abrangem salarios, subsidio de alimentacdo, subsidio de férias e

de natal. As obriga¢des decorrentes destes beneficios sdo reconhecidas como gastos no
periodo em que os servicos sdo prestados, numa base ndo descontada por contrapartida do

reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento respetivo.

O direito a férias e subsidios de férias relativo ao periodo, por este coincidir com o ano civil,
vence-se em 31 de Dezembro de cada ano, sendo somente pago durante o periodo seguinte,
pelo que os gastos correspondentes encontram-se reconhecidos como beneficios de curto

prazo e tratados de acordo com o anteriormente exposto.
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3.2. Outras Politicas Contabilisticas
Na preparag¢do das demonstragdes financeiras anexas ndao foram efetuados juizos de valor que
afetam as quantias relatadas de ativos e passivos, assim como as quantias relatadas de

rendimentos e gastos do periodo.

3.3. Principais Pressupostos Relativo ao Futuro:
As demonstragées financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das

operagoes.

4. Principais Politicas, Alteracdes nas Estimativas e Erros

Os erros detetados relativamente ao periodo foram corrigidos antes da elaboracdo e emissao

das demonstragdes financeiras.

5. Ativos Fixos Tangiveis

Os ativos fixos tangiveis adquiridos encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido
das correspondentes depreciacbes. As depreciacdes foram efetuadas pelo método da linha
reta, em sistema de duodécimos, as vidas Uteis foram determinadas de acordo com a
expetativa da afetacdo do desempenho. De salientar que no ano 2014 ndo se efetuaram
quaisquer depreciacdes, uma vez ndao houve aquisicio de ativos fixos tangiveis e que os

existentes ja se encontravam totalmente depreciados.

A quantia escriturada bruta, as depreciacdes acumuladas, reconciliacdo da quantia escriturada
no periodo mostrando as adicdes, os abates, as amortizacGes, as perdas de imparidade e suas

reversoes e outras alteracGes, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

Unidade Monetdria: Euro

Quantia bruta escriturada inical 14.762,20 7.730,33 9.620,19
Depreciagdes acumuladas iniciais 14.762,20 7.730,33 9.620,19
Perdas por imparidade acumulada iniciais
Quantia liquida escriturada inicial: (4 = 1-2-3) 0,00 0,00 0,00 0,00
Movimentos do Perido: (5=5,1-5,2+5,3+5,4+5,5+5,6) 0,00 0,00 0,00 0,00
5,1 |Total das adi¢des 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigdes em 12 Mao 0,00
Aquisi¢Bes Através de cincetagao de actividades empresariais
Outras Aquisi¢bes
Estimativa de custos de desmantalemto e remogdo
Trabalhos para prépria empresa
Acrécimo por revaorizagao
Outras
Total das diminuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Depreciagdes 0,00
Perdas por imparidade
Alienagdes
Abates

[V F TN

Adigdes

v

iminuicdes o

Di

Outras

5,3 |Reversdes e perdas por imparidade

5,4 |Transferénca de AFT em curso

5,5 |Transferéncia de/para activos ndo correntes detidos para venda
5,6 |Outras transferéncias

6 Quantia liquida escriturada final: (6=4+5) 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Quantia de garantia de passivo e/ou titulares restringida
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6. Custo de Empréstimos Obtidos

Os custos de empréstimos estdo demonstrados no quadro seguinte:

Unidade Monetéria: Euro

Emprestimos Genéricos:
Instituigdes de Credito 300.000,00 5.396,70 0,00 0,00 0,00 0,00 5.396,70
Mercado de valor imobilidrio
Participantes de capital

Empresa - mde - Suprimentos e outros mutuos
Outros participantes - Suprimento e outros matuos 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsididrias, associadas e emprestimos obtidos
Outros financiamentos
Total 350.000,00 0,00 0,00 |5.396,70 0,00 0,00 0,00 0,00 5.396,70

O valor constante na rubrica de instituicGes de crédito refere-se ao valor contratualizado das
contas correntes caucionadas que vao sendo utilizadas de acordo com as necessidades da
empresa. Por outro lado, ha que referir que empresa tem como politica, ndo capitalizar os

empréstimos obtidos.
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7. Réditos
A quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo incluindo o

rédito proveniente de:

Unidade Monetdria: Euro

8. Provisoes, passivos contingentes e ativos contingentes

O montante registado na rubrica de provisGes do exercicio de 11.662,13€ refere-se ao projeto
da Tipologia 2.3 — Formag¢des Modulares Certificadas, Projeto 077122/2012/23, pela aplicacdo
do Despacho Normativo n.2 6/2013 de 24 de maio, uma vez que poderemos sofrer uma
penalizacdo em termos de volume realizado pelo incumprimento da alinea c) do artigo 142 - A
— “garantir que, no minimo, 75% dos participantes em formacgdo, ou sejam beneficiarios de
subsidio de desemprego, subsidio social de desemprego e rendimento social de inser¢do, ou

IM

estejam sem qualquer protecdo socia
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7211 Consultoria Técnico Econémica 0,00 6.000,00 -6.000,00 -100,00%|3
Globalges 0,00 4.000,00 -4.000,00 -100,00% 4

c46 0,00 500,00 -500,00 -100,00%%

Conceptwin 0,00 1.500,00 -1.500,00 -100,00% |4

7212 |Formagéo Profissional 28.913,53 5.227,71] 23.685,82 453,08%4r
AFTEBI 2.512,85 € 4.465,13 -1.952,28 -43,72%| 4

Curso F. P. 1. Formadores 1.116,18 € 762,58 353,60 46,37%| 4

CEC 25.284,50 € 0,00 25.284,50 T

7251 |Publicidade 18.360,00 13.210,00 5.150,00 38,99%|f
Naturtejo 2.040,00 0,00 2.040,00 T

CH Business Consulting 2.550,00 2.160,00 390,00 18,06%| 4

Globalges 1.190,00 € 2.890,00 -1.700,00 -58,82%|

c46 4.250,00 € 2.890,00 1.360,00 47,06%| 4

YEI 3.060,00 € 2.380,00 680,00 28,57%| 4

Conceptwin 5.270,00 € 2.890,00 2.380,00 82,35%| @

72913 Servicos Reprografia 0,00 6.000,00 -6.000,00 -100,00%| 4
Globalges 0,00 3.000,00 -3.000,00 -100,00%|4F

Conceptwin 0,00 3.000,00 -3.000,00 -100,00%|4

Rz

Unidade Monetaria: Euro
78 Outros Rendimentos e Ganhos

Outros 0,00 19,40 -19,40 -100,00%}4

&+



9. Subsidios do Governo e Apoios do Governo

A natureza e extensdo dos subsidios do Governo reconhecidas nas demonstracées financeiras

estdo detalhadas no quadro seguinte:

Conta 75 - Subsidios a Exploragdo

QREN - QUADRO DE REFERENCIA ESTRATEGICO NACIONAL

POPH - PROGRAMA OPERACIONAL POTENCIAL HUMANO

Tipologia 2.3 - Formag8es Modulares Certificadas - Proj. 077122/2012/23 €196.970,07

TOTAL GERAL € 196.970,07

10. Imposto Sobre Rendimento

Os impostos sobre o rendimento reconhecidos na Demonstracdo dos Resultados dos exercicios

do ano de 2014 e 2013 estdo detalhados no quadro que se segue:

Unidade Monetaria: Euro

Resultado contabilistico do periodo (antes de imposto) 14.227,29 1.021,87
Imposto corrente 786,37 63,87
Imposto diferido 0,00 0,00
Imposto sobre rendimento do periodo 786,37 63,87
Tributagdo autonoma 0,00 0,00
Taxa efectiva de imposto sobre rendimento 5,53% 6,25%

A taxa de IRC aplicavel corresponde ao regime geral de tributacdo de rendimentos.

o NERCAB FORMACAO

Limiro de Formag bz Emprasarial da Balra Bilea
Unigaascal, Ldn



11. Instrumentos Financeiros

No ano de 2014 e 2013 os ativos e passivos financeiros apresentavam a seguinte

decomposicao:

Unidade Monetdria: Euro

Activos financeiros:

Clientes 18.305,15 0,00 18.305,15 13.666,91 0,00 13.666,91
Adiantamentos a fornecedores 300,00 0,00 300,00 481,18 0,00 481,18
Acionistas / Sécios 1,33 0,00 1,33 0,00 0,00 0,00
Outras contas a receber 121.750,46 0,00 121.750,46 318.202,13 0,00 318.202,13

Passivos financeiros:

Fornecedores 21.195,75 0,00 21.195,75 142,77 0,00 142,77
Outras contas pagar 8.384,12 0,00 8.384,12 9.609,30 0,00 9.609,30
Outros passivos financeiros
Passivo ndo corrente (suprimentos) 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 50.000,00
Passivo corrente (instituigdes de crédito) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total rendimentos e gastos de juros em:
Activos financeiros 0,00 0,00
Passivos financeiros 5.396,70 6.404,04

Em 31 de Dezembro de 2014 a rubrica de caixa e depdsitos bancarios apresentava a seguinte

decomposigdo:

Unidade Monetaria: Euro

Caixa e depositos bancarios:
Caixa 438,84 67,50
Depodsitos bancarios 91.869,07 41.709,07
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12. Beneficios dos Empregados

No final de 2014 o nimero médio de pessoas, bem como o numero de horas trabalho

realizadas estdo evidenciados no quadro seguinte:

Pessoas ao servico da empresa, remuneradas e ndo remuneradas:
Pessoas REMUNERADO ao servigo da empresa 3 5.082
Pessoas NAO REMUNERADO ao servigo da empresa

Pessoal ao servigo da empresa por tipo de horario:

Pessoas ao servico da empresa, por sexo
Homens
Mulheres

Pessoas ao de Servigos, das quais

Prestadores de Servigos 0

Pessoas ao servico colocadas através de agéncias de trabalho temporario

Os gastos com pessoal foram os seguintes:

Unidade Monetaria: Euro

Remunerac¢do do pessoal 50.219,38
Encargos sobre renumeragoes 9.756,77
Seguros de acidentes de trabalho e doencas profissionais 168,15
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13. Outras Informacoes

13.1. Estado e Outros Entes Publicos
No exercicio de 2014 e 2013, a rubrica de Estado e outros entes publicos apresentava a

seguinte decomposicao:

Unidade Monetaria: Euro

Estado e Outros Entes Publicos
Activo
IVA- Imposto sobre valor acrescentado 14.316,19 24.825,33
Total 14.316,19 24.825,33
Passivo
Imposto sobre rendimento 0,00 0,00
Retengdo de imposto sobre rendimento 1.299,00 2.306,00
Contribuicdes para seguranca social 1.660,74 1.169,85
Total 2.959,74 3.475,85

13.2. Diferimentos

No exercicio de 2014 e 2013, a rubrica de Diferimentos apresentava a seguinte decomposicao:

Unidade Monetaria: Euro

Diferimentos

Activo
Gastos a Reconhecer
Seguros de Formandos 44,72 68,15
Total 44,72 68,15
Passivo

Rendimentos a Reconhecer

Subsidios:
Tipologia 2.3 Modulares - Projecto n.2077122/2012/23 97.376,38 294.346,45
Outros 6.370,82 5.270,00
Total 103.747,20 299.616,45

o NERCAB FORMACAO

Limiro de Formag bz Emprasarial da Balra Bilea
Unigaascal, Ldn




PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS

O relatdrio e contas de 2014 apresentado, reflete com rigor e de forma apropriada os
movimentos financeiros registados no Exercicio de 2014, pelo que propomos que o resultado
liguido positivo apurado no mesmo, no montante de 13.440,92€ (treze mil quatrocentos e

quarenta euros e noventa e dois céntimos) tenha a seguinte aplicagdo:

13.440,92€, para Resultados Transitados.

Castelo Branco, 20 de janeiro de 2015

TOCn.245126 | A Geréncia

Conceicdo Antdnio Vitor Cristévao José Adelino | Victor

Carvalho Trigueiros de | Lourencgo Francisco Gameiro Marujo
Aragao
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NERCAB FORMACAO

CENTRO DE FORMAGAO EMPRESARIAL DA BEIRA BAIXA, UNIPESSOAL, LDA.

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

RELATORIO DO CONSELHO FISCAL

Dado que o NERCAB FORMACAO - Centro de Formacdo Empresarial da Beira Baixa, Unipessoal, Lda., ser uma
sociedade unipessoal detida a 100% pela AEBB - Associacdo Empresarial da Beira Baixa, o Conselho Fiscal da
mesma, vem pelo presente pronunciar-se acerca do Relatério da sua atividade em 2014, assim como o
Parecer sobre o Relatério da Geréncia, Balango, Demonstrac¢do dos Resultados e respetivo Anexo, respeitante

aquele exercicio.

Fomos acompanhando ao longo do ano, as diversas atividades da empresa analisando a informagdo

recebida e solicitando alguns pedidos de esclarecimentos, os quais foram sempre prontamente atendidos.

Verificamos regularidade nos registos contabilisticos e documentos de suporte a partir de

amostragens julgadas convenientes.

Analisamos os documentos de prestagdo de contas apresentados pela Geréncia tendo concluido que
as DemonstragBes Financeiras foram elaboradas de acordo com as normas contabilisticas e de relato

financeiro, tendo também sido cumprido os critérios previstos no Sistema de Normalizacdo Contabilistica.



NERCAB FORMACAO

CENTRO DE FORMACAO EMPRESARIAL DA BEIRA BAIXA, UNIPESSOAL, LDA.

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Tendo em consideracdo o exposto, o Conselho Fiscal da AEBB - Associacdo Empresarial da Beira Baixa &

parecer que a Assembleia Geral, relativo ao exercicio de 2014 aprove:

e O relatério da Geréncia e os documentos de prestacdo de contas do NERCAB FORMAGAO - Centro
de Formagdo Empresarial da Beira Baixa, Unipessoal, Lda., relativo ao exercicio de 2014.

e A proposta de aplicagao de resultados apresentada pela Geréncia.

e Um voto de louvor e reconhecimento aos membros da Geréncia, bem como aos Funcionarios e

Colaboradores, pelo esforgo e zelo demonstrado ao longo do ano.
Castelo Branco, 21 janeiro de 2015

O Conselho Fiscal da AEBB - Associagdo Empresarial da Beira Baixa

Dr. Carlos Alberto Gomes &Assec Assisténcia a Empresas e Consultadoria, Lda.
Presidente CV«K,\ AR

Eng. Noémio dos Reis Grilo — Movago — owmentagao Industrial, Lda.

Vice-Presidente MM

Sr. Luis Filipe Beato Duarte — Manuel Ledo Sanches Riscado, Lda.

Vogal_ﬂ_//wfl Vid, /( /7/%

Sr. Humberto Pires Calgdo — Humb uros — Mediacdo de Seguros, Lda.

Vogal M
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